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Среднемесячная заработная плата работников организаций Челябинской 
области в 2022 году 
 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
организаций Челябинской области в 2022 году по сравнению с 2021 годом, по 
предварительным данным, увеличилась на 13,7% и составила 50100,2 рубля.  

Реальная заработная плата, рассчитанная с учетом индекса потребительских 
цен, по сравнению с 2021 годом выросла на 2,1%.  

Значительно выше среднеобластного уровня заработную плату выплачивали в 
организациях: профессиональной, научной и технической деятельности (на 47,2% 
больше среднего уровня по области), финансовой и страховой деятельности (на 
38,4%), деятельности в области информации и связи (на 33,3%). Вместе с тем в 
организациях отдельных видов экономической деятельности уровень заработной 
платы был существенно ниже среднеобластного значения: «Деятельность гостиниц и 
предприятий общественного питания» (на 44,7%), «Деятельность по операциям с 
недвижимым имуществом» (на 36,6%), «Сельское, лесное хозяйство, охота, 
рыболовство и рыбоводство» (на 26,8%). 

В обрабатывающем секторе заработную плату свыше 70 тыс. рублей в 2022 году 
получали работники организаций, занимающихся производством химических веществ и 
химических продуктов, а также производством лекарственных средств и материалов, 
применяемых в медицинских целях (72578,0 рубля и 74976,9 рубля соответственно), 
менее 30 тыс. рублей – работники организаций, занятых производством одежды 
(21478,8 рубля), обработкой древесины и производством изделий из дерева и пробки, 
кроме мебели, производством изделий из соломки и материалов для плетения 
(28384,6 рубля). 

 
Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций  

по отдельным видам экономической деятельности 
в 2022 году1) 

(рублей) 

 

______________ 
1) Предварительные данные. 
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Среди городских округов Челябинской области наибольший уровень 
среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников организаций 
(без субъектов малого предпринимательства) в 2022 году сложился в Магнитогорском 
(59790,5 рубля), Челябинском (57364,4 рубля), Миасском (53141,6 рубля) городских 
округах.  

В тройку муниципальных районов с наибольшим размером заработной платы 
вошли Пластовский  (105216,5 рубля), Сосновский (54030,8 рубля), Ашинский (51761,3 
рубля) муниципальные районы. 

В целом по Российской Федерации среднемесячная номинальная начисленная 
заработная плата работников организаций, по предварительным итогам 2022 года, 
составила  64191 рубль, реальная заработная плата – 99,0%. По темпам роста 
реальной заработной платы Челябинская область заняла вторую строчку в рейтинге 
среди регионов УрФО, опередив Свердловскую и Курганскую области.  

 
Реальная заработная плата 

по Российской Федерации и областям УрФО в 2022 году1)  
(в процентах к предыдущему году) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________ 
1) Предварительные данные. Данные по Российской Федерации без учета статистической 
информации по Донецкой Народной Республике (ДНР), Луганской Народной Республике (ЛНР), 
Запорожской и Херсонской областям. 
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